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- o .| "Kurumsal Yonetim Derecelendirme Notu''nun
Ozet Bilgi

" | Glincellenmesi.
E ACIKLAMA:

Tirkiye'de Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)'nun konuya iligkin diizenleme ve kararlarina uygun olarak
derecelendirme yapmak {lizere faaliyet izni bulunan, uluslararasi derecelendirme kurulusu ISS
Corporate Sevices Inc., 03.03.2014 tarihli KAP agiklamasi ile, SPK'nun 01.02.2013 tarih ve 4/105
sayili toplantisinda alinan kararlar uyarmca, tim misterilerine ait 2013 yili kurumsal ydnetim
derecelendirme notlarini, asagidaki prensipler gergevesinde revize etmis ve karsilastirilabilirligin
saglanmas1 amaciyla ayni1 anda kamuya aciklamistir. Bu itibarla;

1. Kurumsal yonetim ilkelerine uyum derecelendirmesinde kullanilacak agirliklar ana bagliklar
itibariyle "Pay Sahipleri" i¢in %25, "Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik" igin %25, "Menfaat Sahipleri”
icin %15 ve "Yonetim Kurulu" i¢in % 35 olarak belirlenmis,

2. Kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen asgari unsurlarin yerine getirilmis olmasi halinde o
sorudan/ilkeden en ¢ok tam puanin %85'i verilmis ve miisterinin kurumsal yonetim ilkelerine uyumu
notlanirken ilgili ilke asgari sart belirtmisse ve miisteri uygulamalar1 asgari sartlarm iizerinde ise, o
ilkeden verilen puan iyi kurumsal yonetim uygulamasinin 6zelligine gore tam puana yaklastirilmstir.

Diger taraftan, SPK Kurumsal Yo6netim Tebligi (1I-17.1) 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiirirliige girmis ve kurumsal yonetim ilkeleri anilan Teblig kapsaminda
gilincellenmigtir.

Yukaridaki gelismeler gercevesinde, ISS Corporate Sevices Inc.'in kurumsal yonetim ilkelerine uyum
derecelendirmesi metodolojisi; "ana basliklarin agirliklar1", "asgari unsurlarin notlandirilmasi" ve
"kurumsal yonetim ilkelerindeki degisiklikler"i yansitacak sekilde glincellenmistir.

Bu kapsamda revize edilen kurumsal yonetim derecelendirme notumuzun alt kategoriler itibariyle
dagilimi, 2013 yilinda tahsis edilen bir 6nceki notu da gosterecek sekilde asagida verilmektedir;



Alt Kategoriler;

Pay Sahipleri : Revize Not: 9,01 (%90,18); 2013: 9,16 (%91,62),

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik : Revize Not: 9,20 (%92,04); 2013: 9,39 (%93,91),
Menfaat Sahipleri : Revize Not: 8,88 (%88,81); 2013: 9,10 (%91,05),

Yonetim Kurulu : Revize Not: 8,51 (%85,17); 2013: 8,58 (%85,89),

TOPLAM : Revize Not: 8,86 (%88,69); 2013: 9,09 (%90,90).

Kurumsal =~ Yonetim  Derecelendirme  Notu  giincelleme  dokiimanina
www.hurriyet.com.tr adresindeki Web Sitesinden ulasilmasi miimkiindiir.
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